
Ordine degli Psicologi Consiglio Regionale della Calabria 
Relazione del Presidente al bilancio di previsione 2022 

ORDINE DEGLI PSICOLOGI  DELLA  CALABRIA 
 

 

 

RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE 
AL BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ESERCIZIO 2022 

 

 
 
Premessa 
 
Colleghe e colleghi, 
il bilancio di previsione per l’esercizio 2022, che mi accingo ad illustrarvi, é redatto nel 
rispetto della previsione del regolamento di contabilità, approvato dal Consiglio il 27 
febbraio 2007. L’approvazione di tale regolamento si è resa necessaria per espresso 
obbligo normativo che, anche per gli enti pubblici non economici quale il nostro, ha 
imposto l’adeguamento dei sistemi contabili ai principi generali della contabilità di 
stato.  
 

 
Linee programmatiche e di sviluppo dell’ente 

 
Nella predisposizione del bilancio di previsione 2022 si è tenuto conto dei seguenti 
presupposti e scelte:  

- In virtù della riduzione dell’importo minimo del contributo d’iscrizione 
approvato dal Consiglio Nazionale, stabilito in euro 140,00, questo Consiglio 
si è determinato a quantificare il contributo di iscrizione dell’anno 2022 nella 
misura minima, riducendolo di 20 euro rispetto agli anni precedenti. 
 

- Le entrate da contributi sono commisurate al numero degli iscritti. 
 

- Si tiene conto della delibera dei ristorni degli ordini locali (esonero dal 
pagamento della quota unitaria per i primi 900 iscritti per ogni ordine che 
abbia un  numero di iscritti inferiore a 4.000 e importo unitario di ristorno di 
€. 26,00) approvata dal Cnop con delibera n. 53, nella seduta del 24.09.2021. 

 
- Sia le spese per i gettoni di presenza e per i rimborsi ai consiglieri, sia quelle 

per rimborsi spesa per le riunioni delle commissioni e gruppi di lavoro, sono 
in leggero incremento rispetto a quelle previste per l’anno 2021. Auspichiamo 
la ripresa dell’esercizio delle funzioni in presenza, sebbene continueranno ad 
essere utilizzati di strumenti telematici per svolgere le attività lavorative. 

 
- La spesa del personale tiene conto della volontà di incrementare la dotazione 

organica dell’Ente con la previsione di una nuova unità di personale da 
assumere nella categoria B, con contratto a tempo indeterminato e parziale a 
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18 ore, da reclutare mediante concorso pubblico, già programmata lo scorso 
anno ed in fase di attuazione. 

 
- Dare priorità, in continuità con il passato, alla formazione degli iscritti 

offrendo loro la partecipazione gratuita a corsi erogati anche attraverso 
piattaforme elearning. 

 
- Prosecuzione delle attività volte all’innovazione digitale, già avviata nell’anno 

2021 con l’adesione al sistema dei pagamenti Pagopa, allo Spid e con la 
realizzazione del nuovo sito istituzionale. 

 
- Leggero incremento delle spese di gestione in considerazione 

dell’ampliamento della sede attraverso l’acquisizione in locazione 
dell’immobile adiacente a quello attualmente utilizzato. 

 
- Previsione della spesa occorrente per arredare la sede. 

 
Obiettivi, programmi, progetti, attività che si intendono attuare in termini di 
servizi e prestazioni 
 

Promozione e tutela della Professione – Accordi e Protocolli d’Intesa 
Continuare anche nel 2022 con le azioni di promozione della professione già realizzate, 
rivelatesi utili per la visibilità che queste hanno comportato e per l’apprezzamento 
mediatico e istituzionale che ne è derivato. 

Promuovere la professione attraverso la stipula di accordi e protocolli d’intesa con le 
istituzioni che operano in ambiti in cui potrebbe rivelarsi utile la figura dello psicologo, 
anche al fine di creare potenziali sbocchi occupazionali per gli iscritti, seppur 
consapevoli delle difficoltà di carattere politico-economico che sta attraversando il 
nostro Paese. 
Sebbene in misura ridotta rispetto al passato, poiché è intenzione implementare il 
lavoro a distanza, è confermata la spesa per i Gruppi di Lavoro e delle Commissioni di 
cui potrà avvalersi il Consiglio come negli anni precedenti. 

 
Formazione  

Con le somme stanziate potrà essere garantita/potenziata l’offerta formativa ECM a 
tutti gli iscritti anche attraverso l’implementazione di una piattaforma per l’erogazione 
di corsi di formazione on line, con abbattimento dei costi, riduzione degli spostamenti 
che consentiranno la partecipazione a un numero maggiore di colleghi rispetto a quello 
limitato dalla capienza di un’aula, ottemperando agli obblighi di legge sulla formazione 
continua. 

 
Servizi agli iscritti 

E’ confermata l’attenzione rivolta agli iscritti; questo consiglio intende erogare servizi 
utili alla professione: consulenza fiscale, convenzioni, e-book. 

Il Presidente 
dott. Armodio Lombardo 


